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Аннотация
Вниманию читателя представлен материал (учебное пособие)

для специальности «Экономика и финансы» дисциплины
«Корпоративные финансы». Предложенная информация,
несомненно, поможет преподавателю качественно изложить
заявленную тему, а на семинарских занятиях и контрольных
мероприятиях проверять остаточные знания, оценивать знания
у аудитории по изученному предмету и проводить аттестацию.
Для слушателей и студентов – закрепить освоенный материал,
подготовиться к тестовым испытаниям, промежуточным и
итоговым мероприятиям. Работа будет интересна профессорско-
преподавательскому составу высших учебных заведений,
студентам, специалистам, широкому кругу читателей.
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1. Общие положения

 
Основу финансового потенциала корпорации составляет

собственный капитал, включающий:
1 уставный капитал;
2 собственные акции (паи), выкупленные акционерным

обществом у их владельцев для последующего аннулирова-
ния или перепродажи;

3 резервный капитал;
4 добавочный капитал;
5 нераспределенная прибыль (непокрытый убыток);
6 средства целевого финансирования.



 
 
 

 
2. Уставный капитал корпорации

 
Уставным капиталом определяется минимальный размер

имущества корпорации, гарантирующий интересы ее креди-
торов. Уставный капитал представляет собой совокупность
основных средств, другого имущества, нематериальных ак-
тивов, а также имущественных прав, имеющих денежную
оценку, которые вложены в корпорацию ее учредителями и
участниками (юридическими и физическими лицами) про-
порционально долям, определенным учредительными доку-
ментами.

Формирование уставного капитала регламентируется по-
ложениями Гражданского кодекса РФ с учетом особенно-
стей, присущих предприятиям различных организацион-
но-правовых форм (товариществ и обществ). Например,
уставный капитал акционерного общества состоит из номи-
нальной стоимости обыкновенных и привилегированных ак-
ций, приобретенных акционерами.

При учреждении общества все его акции распределяются
среди учредителей (участников).

Минимальный размер уставного капитала ОАО должен
составлять не менее 1000-кратной величины МРОТ, уста-
новленного федеральным законодательством на дату его го-
сударственной регистрации; а для ЗАО — не менее 100-
кратного размера МРОТ.



 
 
 

Уставом общества определяют количество, номинальную
стоимость к категории (типы) акций, которые общество
вправе размещать дополнительно (объявленные акции), и
нрава, предоставляемые этими акциями. При отсутствии в
уставе общества этих положении общество не вправе разме-
щать дополнительные акции. Дополнительные акции, кото-
рые должны быть оплачены денежными средствами, оплачи-
вают при их приобретении в размере не менее 25% от их
номинальной стоимости. Не допускают освобождения акци-
онеров от обязанности оплаты акций, в том числе путем за-
чета требований к акционерному обществу. Открытую под-
писку на акции не разрешают до полной оплаты уставного
капитала.

Уставный капитал общества может быть увеличен путем
повышения номинальной стоимости акций или размещения
дополнительного их количества.

Решение об увеличении уставного капитала путем повы-
шения номинальной стоимости акций принимает общее со-
брание акционеров. Решение об увеличении уставного капи-
тала путем размещения дополнительных акций принимает
общее собрание акционеров и Совет директоров.

Сумма, на которую увеличивают уставный капитал за счет
имущества общества, не может превышать разницу между
стоимостью чистых активов и величиной его уставного и ре-
зервного капиталов.

Общество не вправе уменьшать уставный капитал, если



 
 
 

в результате этой процедуры его размер станет меньше ми-
нимального размера уставного капитала, определенного фе-
деральным законодательством. Решение о понижении устав-
ного капитала принимает общее собрание акционеров. При
этом вносят соответствующие изменения в устав общества.
В ряде случаев уменьшение уставного капитала является
обязательным.

Во-первых, договором о создании общества может быть
предусмотрено взыскание неустойки за неисполнение обя-
занности по оплате акций. Они должны быть реализованы
не позднее одного года с момента их поступления в распоря-
жение общества. В ином случае общее собрание акционеров
должно принять решение о Понижении уставного капитала
путем погашения указанных акций.

Во-вторых, ст. 75 и 76 Федерального закона «Об акцио-
нерных обществах» регулируют выкуп обществом по требо-
ванию владельцев всех или части принадлежащих им голо-
сующих акций. Например, это необходимо при реорганиза-
ции общества или совершении крупной сделки, предметом
которой является имущество стоимостью более 50% от ба-
лансовой стоимости его активов.

Информацию о состоянии и движении уставного капитала
отражают на счете 80 «Уставный капитал» бух. баланса.

Уставный капитал относится к наиболее стабильной ча-
сти собственного капитала акционерного общества (корпо-
рации). Его величина, как правило, не подвергается измене-



 
 
 

ниям в течение года на предприятиях, не изменивших своей
формы собственности.

Статья «Собственные акции (доли)» содержит данные о
наличии и движении собственных акций, выкупленных об-
ществом у акционеров для их последующей перепродажи
или аннулирования. Другие хозяйственные общества и това-
рищества учитывают по этой статье доли участника, приоб-
ретенные самим обществом пли товариществом для переда-
чи другим участникам или лицам.



 
 
 

 
3. Резервный капитал в
акционерном обществе

 
Резервный капитал в акционерном обществе образуется в

размере, предусмотренном его уставом, и должен составлять
не менее 5% величины уставного капитала. Резервный капи-
тал формируют путем обязательных ежегодных отчислений
от чистой прибыли до достижения размера, предусмотрен-
ного уставом. Размер ежегодных отчислений фиксируется в
уставе, но он не может быть ниже 5% от чистой прибыли до
достижения его величины, определенной уставом общества.
Резервный капитал предназначен для покрытия убытков, а
также для погашения облигаций общества и выкупа его ак-
ций при отсутствии иных денежных средств.

Уменьшение резервного капитала в результате его исполь-
зования по целевому назначению требует доначисления в
следующих отчетных периодах. При продаже за плату ак-
ционерам общества акций, приобретенных за счет средств
фонда акционирования работников, вырученные средства
направляют на формирование резервного капитала.
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