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Аннотация
Ищете вдохновение для старта своего бизнеса? Образование

— это не только важная сфера, но и отличная возможность для
предпринимательства. В этой книге мы поделимся пятью идеями,
которые помогут вам создать успешный бизнес в сфере обучения
и сделать вклад в развитие знаний и навыков людей.
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5 идей бизнеса в сфере обучения

 
Ищете вдохновение для старта своего бизнеса? Образова-

ние — это не только важная сфера, но и отличная возмож-
ность для предпринимательства. В этой книге мы поделимся
пятью идеями, которые помогут вам создать успешный биз-
нес в сфере обучения и сделать вклад в развитие знаний и
навыков людей.



 
 
 

 
5 идей бизнеса в сфере обучения

 
Вот 5 идей бизнеса в сфере обучения, которые могут быть

реализованы как с привлечением значительных инвестиций,
так и с минимальными начальными затратами:

— Онлайн-платформа для изучения конкретного навы-
ка. Вместо создания универсальной платформы для всех он-
лайн-курсов, сфокусируйтесь на нишевом обучающем про-
дукте. Это может быть платформа, посвященная изучению
продвинутых функций определенного программного обес-
печения (например, видеоредакторов, графических редак-
торов), освоению специфического ремесла (например, кал-
лиграфии, ковки, керамики), или получению востребован-
ных навыков в определенной сфере (например, таргетиро-
ванной рекламы для малого бизнеса, основ бухгалтерского
учета для фрилансеров). Преимущество такого подхода —
возможность более глубоко проработать контент, привлечь
узкоспециализированных экспертов в качестве преподавате-
лей и более точно нацелить маркетинговые усилия. Реали-
зация возможна как с созданием собственного сайта и ви-
деостудии, так и с использованием существующих платформ
для онлайн-курсов (типа GetCourse, Teachable) и привлече-
нием спикеров на процентной основе.

— Образовательный центр для детей с углубленным изу-
чением STEM-дисциплин. Спрос на качественное допол-



 
 
 

нительное образование для детей, особенно в области на-
уки, технологий, инженерии и математики (STEM), посто-
янно растет. Вы можете открыть физический центр, где бу-
дут проводиться курсы по робототехнике, программирова-
нию, 3D-моделированию, увлекательной физике и химии.
Акцент делается не на зубрежке, а на практическом приме-
нении знаний, проектной деятельности и развитии логиче-
ского мышления. Для старта достаточно арендовать неболь-
шое помещение, закупить базовое оборудование (компьюте-
ры, наборы для робототехники) и привлечь квалифициро-
ванных преподавателей, возможно, студентов старших кур-
сов технических вузов. Также возможно проведение выезд-
ных мастер-классов в школах или организация детских те-
матических лагерей.

— Сервис подбора и организации индивидуальных за-
нятий с репетиторами. Вместо того чтобы самому препо-
давать, можно создать агентство, которое будет заниматься
подбором квалифицированных репетиторов для учеников
всех возрастов и по всем предметам. Ваша задача — про-
вести тщательный отбор преподавателей, проверить их ква-
лификацию и методики, а затем оперативно подбирать под-
ходящих специалистов для клиентов. Дополнительные услу-
ги могут включать организацию пробных уроков, контроль
процесса обучения, индивидуальные консультации для ро-
дителей по вопросам успеваемости. Такая бизнес-модель
требует меньше начальных инвестиций в контент, но бо-



 
 
 

лее высокие расходы на маркетинг и операционные расходы,
связанные с содержанием команды подбора и поддержки.

— Корпоративное обучение и тренинги по «мягким» на-
выкам. Многие компании осознают важность развития не
только профессиональных, но и так называемых «мягких»
навыков (soft skills) у своих сотрудников: лидерство, команд-
ная работа, эффективная коммуникация, тайм-менеджмент,
стрессоустойчивость, решение конфликтов. Вы можете раз-
работать и проводить программы корпоративного обучения,
адаптированные под нужды конкретных компаний. Это мо-
гут быть как однодневные тренинги, так и длительные про-
граммы развития. Для старта вам потребуются глубокие зна-
ния в области HR и психологии, умение проводить тренин-
ги, а также опыт работы в корпоративной среде. Маркетинг
будет строиться через B2B-направление, участие в отрасле-
вых конференциях и личные контакты.

— Бизнес по организации образовательных туров и ста-
жировок. Эта идея ориентирована на более молодую ауди-
торию или специалистов, желающих получить уникальный
опыт. Вы можете организовывать образовательные поезд-
ки за границу, включающие посещение университетов, про-
хождение краткосрочных курсов, языковых школ, а также
стажировки в международных компаниях. Особое внима-
ние стоит уделить разработке программ, которые не толь-
ко насыщены учебной, но и культурной программой, позво-
ляя участникам погрузиться в новую среду. Бизнес-модель



 
 
 

предполагает партнерство с зарубежными образовательны-
ми учреждениями и компаниями-партнерами, а также ак-
тивную рекламную кампанию для привлечения участников.
Начальные затраты будут связаны с формированием коман-
ды, разработкой программ, заключением договоров и про-
движением.



 
 
 

 
Глава 1. Онлайн-школа

и авторские курсы
 

Создание онлайн-школы является одним из самых попу-
лярных и перспективных направлений в современном об-
разовательном бизнесе благодаря уникальной возможности
масштабирования и свободе работы из любой точки мира.
В отличие от традиционного офлайн-обучения, онлайн-фор-
мат позволяет одному эксперту одновременно обучать сот-
ни или даже тысячи студентов без пропорционального уве-
личения затрат времени и ресурсов. В этой главе подробно
рассматривается весь процесс упаковки знаний в формат ви-
деоуроков, вебинаров и домашних заданий, который превра-
щает личную экспертизу в тиражируемый продукт. Важно
определить узкую нишу, где спрос превышает предложение
или где существующие решения не удовлетворяют потребно-
сти полностью. Глобальные темы часто перенасыщены кон-
курентами, поэтому успех кроется в специализации. Напри-
мер, вместо общего курса по маркетингу лучше выбрать курс
по настройке рекламы для конкретной сферы бизнеса. Это
позволяет точнее настроить рекламу и повысить конверсию.

Мы обсудим выбор платформы для размещения контента
и технические требования к записи материала. Существует
множество готовых решений для размещения курсов, кото-



 
 
 

рые предоставляют личный кабинет ученика, прием плате-
жей и проверку домашних заданий. Однако на старте можно
использовать более простые инструменты, чтобы не тратить
бюджет на сложную разработку. Качество картинки и звука
играет критическую роль в восприятии продукта. Даже са-
мый полезный контент будет бесполезен, если его невозмож-
но смотреть или слушать из-за технического брака. Необхо-
димо обеспечить хорошее освещение, четкий звук без эха и
стабильную передачу изображения. Структура курса должна
вести ученика от начального уровня к конкретному резуль-
тату, который можно измерить. Программа не должна быть
набором разрозненных лекций. Она должна быть логичным
маршрутом, где каждый урок базируется на предыдущем и
ведет к финальной цели. Четкие критерии успеха помогают
студенту видеть прогресс и снижают вероятность отказа от
обучения на полпути.



 
 
 

 
Конец ознакомительного

фрагмента.
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