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Как пройти психологический отбор: разбор логики тестов MMPI И СМИЛ. Или руководство для тех, кого оценивают
    
Глава
      
Боитесь, что непонятный психологический тест поставит крест на вашей карьере? Вам предстоит плановая аттестация, повышение или отбор в серьезную организацию. Вы отличный специалист, но при виде сотен странных вопросов начинаете нервничать. А что, если система решит, что вы не подходите?
Многие адекватные и профессиональные люди проваливают тесты MMPI и СМИЛ не из-за психологических проблем, а из-за банального непонимания логики опросника. Пытаясь казаться «идеальным», вы попадаете в ловушки скрытых шкал и рискуете оказаться в списке неблагонадежных лиц.
Эта книга — ваш личный «антистресс» и путеводитель по самому популярному психологическому тесту. Написанная практикующим экспертом, она переводит сложные термины на простой человеческий язык.
Что вы узнаете из руководства?
Внутреннюю механику опросников: что на самом деле оценивает система, когда вы отвечаете на бытовые вопросы.
Секреты шкал достоверности (ложь, аггравация, защита): почему отвечать «я никогда не лгу» — фатальная ошибка.
Правило «золотой середины»: как пройти тестирование ровно и спокойно, не пытаясь перехитрить машину.
Разбор вопросов-ловушек: конкретные примеры утверждений и правильные, психологически здоровые реакции на них.
Для кого эта книга?
Кандидатов на работу в ведомственные, государственные и крупные корпоративные структуры.
Действующих сотрудников, которым предстоит плановая аттестация.
Всех, кто хочет раз и навсегда снять страх перед кабинетом психолога.
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