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Леся Воронцова
Офисная золушка для босса
Глава 1.
Офис корпорации «ГорГрупп» гудел, как улей. Сегодня был не обычный рабочий день — в честь успешного закрытия первого квартала руководство устроило корпоративную вечеринку прямо в конференц‑зале на 25‑м этаже. А еще это была дань уважения празднику 8 Марта, которое все пропустили из-за работы и отложили на потом. «Потом» наконец-то наступило, и мои коллеги расслабленно поедали закуски, танцевали и общались. Панорамные окна открывали вид на вечерний мегаполис, огни которого уже начали загораться в сгущающихся сумерках.
Я тихо стояла, подпирая стеночку и нервно сжимая в руках бокал с минеральной водой. Старалась держаться в тени, наблюдая за тем, как коллеги веселятся, смеются, танцуют. В центре зала, сверкая улыбкой, оживленно беседовала с топ‑менеджерами моя двоюродная сестра Кристина. Ее платье блестело, глаза блестели тоже, подведенные карандашом с глиттером.
«Опять она в центре внимания», — подумала я с легкой горечью. Кристина работала в PR‑отделе, если попросту, то в рекламе,  и умела подать себя, завести нужные знакомства. А я… Я была просто «та самая скромная девушка из аналитики», которую замечали только тогда, когда нужно было проверить расчеты.
Тетя, которая тоже пришла на вечеринку, потому что когда-то работала здесь еще при бывшем директоре и получила пригласительный, уже несколько раз подходила ко мне с одними и теми же словами:
- Соня, посмотри на Кристину. Вот как нужно себя вести! Почему ты не можешь быть более общительной? Ты же понимаешь, что такие мероприятия — это шанс проявить себя?
Тетушка и устроила нас с кузиной сюда сразу же после вуза. Но если ее родная дочь показала себя ярким и креативным сотрудником, то я все еще продолжала прозябать в отделе аналитики серой мышкой.
- Общайся с людьми из других отделов, - учила меня тетя. - Не стой на месте! Потанцуй, ты же молодая!
Я кивала, улыбалась, но ничего не меняла. Мне было комфортно в своей тихой роли. Цифры, таблицы, графики - вот где я чувствовала себя на своем месте. В мире компьютерных таблиц и финансовых отчетов все четко и предсказуемо: если формула верна, результат всегда будет одинаковым. В отличие от мира людей, где правила меняются на ходу.
В этот момент Кристина, заметив меня, извинилась перед собеседниками и подошла, поправляя волосы изящным жестом, в другой руке она держала бокал с каким-то напитком.
- Ну что, Соня, скучаешь? Опять стенку подпираешь, - ее улыбка была ослепительной, но в голосе звучала легкая насмешка. - Ты хоть раз могла бы попробовать быть… заметнее?
Я пожала плечами:
- Мне и тут хорошо.
Кристина окинула меня взглядом - от неброского платья до собранных в хвост волос - и вздохнула:
- Ты не хочешь жить по правилам этого мира.  Успех — это не только работа. Это связи, харизма, умение себя подать.
Она сделала глоток из своего бокала и, будто невзначай, кивнула в сторону двери:
- Вон, кстати, идет сам Гор. Посмотри, как он умеет держаться. Уверенный и строгий, зато как глянет -  все боятся. И костюм что надо!
Гор – так за глаза называли нашего босса, по первым трем буквам фамилии, а еще потому, что свою компанию он назвал «ГорГрупп». Артем Горянов, генеральный директор, действительно только что вошел в зал. Высокий, подтянутый, в безупречном темно‑сером костюме, он сдержанно кивал коллегам, отвечал на приветствия, но не задерживался надолго ни с кем. Его присутствие, казалось, создавало вокруг себя невидимое поле притяжения.
Я невольно залюбовалась его уверенностью. Такой спокойной, основательной. Он не пытался привлечь внимание — оно приходило само. Но тут же вспомнив, что это внимание привлечено его должностью, отвернулась.
Кристина, не отрывая от него взгляда, вдруг повернулась ко мне:
-  Знаешь что? Ты никогда не сможешь заинтересовать Гора. Он ценит только успешных и ярких. Таких, как я.
Ее слова прозвучали так знакомо. Я почувствовала, как внутри что‑то дрогнуло. Усталость от постоянных сравнений, от ощущения, что я всегда «недостаточно хороша», вдруг поднялась волной протеста.
Я возразила:
- Мне говорили, что наш босс, наоборот, ценит специалистов. Тех, кто готов полностью посвятить себя работе. Трудолюбивых, честных…
- Ха-ха-ха, - рассмеялась двоюродная сестра. – Трудоголики – серая масса, с таким подходом ты его точно не сможешь заинтересовать собой, как женщиной.
- А если смогу? - тихо, но твердо сказала я.
Кристина недоверчиво выгнула бровь:
- Да ладно? Спорим? Если ты за месяц заставишь Артема Горянова обратить на себя внимание - я… я оплачу твою поездку на море вместе с нашей бабушкой в отпуск. Ну а если нет - ты целый месяц будешь выполнять все мои поручения в офисе и у нас дома. Химчистка, уборка, все будет на тебе, хорошо?
Я на мгновение замерла. Это было безумие. Горянов никогда не замечал меня среди сотен сотрудников. Он даже не знал, как меня зовут, несмотря на то, что был знаком с моей тетей. Но что‑то во мне вдруг восстало против привычной роли «серой мышки».
«А что, если попробовать? - мелькнуло в голове. - Даже если не получится, я хотя бы буду знать, что попыталась. А если получится… Может, я, наконец, докажу, что стою чего‑то?»
- Хорошо, - сказала я, глядя сестре в глаза. - Я согласна.
Кристина протянула руку:
- По рукам.
Мы обменялись рукопожатием.
Лишь по возвращении домой я с ужасом осознала, во что ввязалась. Кристина все же спровоцировала меня, а я наивно поддалась на это. "Опять она меня толкает в центр зала, а сама хихикает в сторонке", - подумала я, вспоминая тот случай из нашего школьного детства, когда двоюродная сестра выставила меня неумехой и надо мной потом весь учебный год смеялись ребята из трех параллельных классов.
Но сразу же во мне поднялось возмущение: я не хочу сдаваться. В этот раз не стану бояться и убегать, а сделаю все по-своему, и босс обратит на меня внимание из-за моих аналитических способностей, а не яркой внешности, которой у меня нет!

Глава 2.
На следующий день в выходной я поехала повидаться к бабушке и сейчас сидела на кухне с ней.
Выслушав мою историю, она мягко улыбнулась:
- Значит, спор? - она налила мне чаю. - Знаешь, Кристина просто хочет тебя растормошить. Она переживает, что никто из окружения не видит в тебе нашу умницу!
Я недоверчиво покосилась на нее:
- Это было так провокационно, что я опять повелась! Но я же не завидую Кристине, правда же?
Бабушка положила руку на мою, а ее глаза хитро блеснули:
- Ваш спор  не в том, чтобы превзойти кого‑то, а в том, чтобы стать лучшей версией себя. Может, пришло время быть смелее? И показать всем, какая у меня внучка?


Бабушка жила в уютном деревянном доме на окраине города - здесь всегда пахло чем-то до боли родным и знакомым. Этот домик стал для меня порталом в детство, когда родители еще живы, а я радуюсь мелочам и не думаю о проблемах. Вот и сейчас бабушка долила мне чай и пододвинула тарелочку с малиновым вареньем собственного приготовления. На сердце сразу стало спокойнее.
- Значит, мне и правда, стоит поучаствовать в этом споре?


Бабушка пожала плечом:
- А это ты уже сама решай! Но если время пришло, то удача будет на твоей стороне. Может, высшие силы помогут? И ваш начальник обязательно заметит твои старания! Ты же хорошо справляешься со своей работой? Пусть теперь и он это увидит.
Я кивнула, чувствуя, как внутри появляется решимость. Впервые за долгое время я не собиралась прятаться. Захотела рискнуть и попробовать.


Утро понедельника встретило меня серым небом и моросящим дождем - будто природа решила напомнить, что перемены никогда не даются легко. Я стояла перед зеркалом, разглядывая свое отражение: простое офисное платье, неприметный жакет, собранные в хвост светло-пепельные волосы, минимум макияжа. «За месяц нужно заставить Гора обратить на себя внимание», - мысленно повторила я условия спора. Задача казалась невыполнимой.
На работе все шло своим чередом. Я погрузилась в отчеты - знакомые таблицы и графики успокаивали, возвращали ощущение контроля. Но в голове крутились слова бабушки: «Ваш спор  не в том, чтобы превзойти кого‑то, а в том, чтобы стать лучшей версией себя.». Что это значит? Изменить стиль? Стать более общительной? Или показать свои профессиональные качества?
В обеденный перерыв я зашла в кафетерий и увидела Кристину в окружении коллег из PR‑отдела. Она смеялась, жестикулировала, явно рассказывала какую‑то историю. Все слушали ее с восхищением.
- Соня! - окликнула она меня. - Идешь мимо и не поздороваешься?
Я подошла к столу, коллеги оглядели меня с интересом. Уверена, что многие из них сейчас удивленно пытались вспомнить, в каком отделе я работаю и кто я вообще такая.
- Привет.
- Ну что, - Кристина понизила голос, хотя коллеги все равно прислушивались, - уже придумала, как будешь очаровывать кое-кого важного? Может, попросишь меня дать пару уроков обаяния?
Несколько коллег хихикнули, не скрывая смех.
Я почувствовала, как краснею, но заставила себя улыбнуться:
- Знаешь, думаю, начну с того, что покажу ему свои аналитические способности. Он ценит компетентность, верно?
Кристина приподняла бровь:
- Посмотрим, как это сработает. Только не удивляйся, если он даже не поднимет глаз от бумаг, когда ты войдешь в кабинет.
- Про кого это? О ком это вы говорите? - стали расспрашивать коллеги, но Кристина отмахнулась:
- Я еще вам не дорассказала, как однажды провела презентацию прямо в самолете! Значит, так...
Я промолчала и направилась к стойке с кофе. В этот момент телефон завибрировал - пришло сообщение от бабушки: «Заходи сегодня вечером. У меня для тебя сюрприз».
Едва я вошла, она сразу потянула меня в гостиную:
- Смотри, что я нашла в старом сундуке! - она достала большую коробку с фотографиями и начала перебирать снимки. - Вот твоя мама в твоем возрасте. Видишь, какая она красивая? Обычное платье, тогда такие все носили, их завезли в универмаг у нас тут на углу. Зато она сама связала к нему воротничок и приколола брошку! И платье сразу же заиграло!
Я рассматривала фотографии, а бабушка тем временем достала еще одну коробку - на этот раз с одеждой.
- Я тут порылась в своих запасах и кое‑что подобрала для тебя. Необязательно становиться копией Кристины, но можно найти свой стиль - такой, что подчеркнет твои достоинства.
Внутри лежали несколько отрезов ткани: настоящий японский шелк, теперь уже винтажный, некий трикотин, который был похож на трикотаж, но более гладкий и приятный на ощупь. А также кофточка из кашемира, заботливо завернутая в ткань от моли.
- Бабушка, это слишком… - начала я. - Сколько лет ты их хранишь?
- Ничего не слишком! - перебила она. - Может, не современно, зато такого ни у кого нет! Отдай в ателье, и пусть тебе из этих отрезов сошьют что-то модное. Ты достойна выглядеть так, чтобы тебя замечали. И не только из‑за яркой одежды, но и потому что ты этого заслуживаешь.
Она развернула ткани и накинула на меня. В зеркале отразилась совсем другая Соня - не «скромная девушка из аналитики», а уверенная в себе женщина в винтаже.
- Видишь? - улыбнулась бабушка. - Тот же человек, но с другой подачей. Теперь осталось поработать над уверенностью.
Мы договорились, что я начну посещать вечерний курс публичных выступлений - бабушка знала преподавателя, который мог помочь. Не только с риторикой, но и с самопрезентацией.


Следующие дни превратились в марафон изменений. По вечерам я ходила на занятия по ораторскому мастерству, где училась держать зрительный контакт, правильно дышать перед выступлением и структурировать мысли. По утрам три раза в неделю стала заходить в спортзал рядом с офисом на йогу - всего сорок минут, но этого хватило, чтобы почувствовать себя бодрее и энергичнее. Ткани отнесла в ателье, мне пообещали за неделю сшить два новых платья, да таких, каких ни у кого не было! Не зря приемщица долго смотрела на ткани, восхищенно цокая языком: "Умели же раньше делать!"
И на работе я неожиданно для самой себя проявила инициативу. Когда на совещании отдела аналитики обсуждали план на следующий квартал, я не стала молчать, как обычно, а предложила новый метод визуализации данных.
- Можно построить не просто таблицу, а интерактивную диаграмму, - сказала я, стараясь говорить четко и уверенно, как учили на курсах по ораторскому мастерству. - Так будет проще увидеть корреляции между показателями.
Начальник отдела аналитики, Михаил Иванович, удивленно поднял брови:
- Интересно. Подготовьте демонстрацию к пятнице?
- Конечно, - я кивнула, стараясь не выдать охватившего меня волнения.
В тот же вечер, задержавшись в офисе, я углубилась в работу над диаграммой. Внезапно дверь открылась, и в наш отдел аналитики вошел Артем Горянов. Уверенный, недосягаемый. Я замерла - впервые за три года работы я оказалась с ним один на один.
Он окинул взглядом экран моего компьютера:
- Работаете над чем‑то интересным?
Его голос звучал спокойно, без привычной начальственной нотки.
- Да, - я постаралась, чтобы голос не дрожал. - Готовлю новую визуализацию квартальных данных. Хочу предложить более наглядный формат для отчетов.
Горянов подошел ближе, всмотрелся в экран:
- Любопытно. Это ваша идея?
- Моя, - я выдохнула, чувствуя, как сердце перестало биться.
Он кивнул:
- Хорошо. Покажите на пятничном совещании. Думаю, это может быть полезно.
Развернулся и вышел, оставив меня стоять с открытым ртом.
«Он заметил меня, - не верила я. - Настоящий первый шаг. Спор только начался, но я уже двигаюсь вперед».

Глава 3.
Шли дни. Я все четче ощущала, как меняется мое отношение к работе и к самой себе. Преображение шло по всем фронтам: по утрам три раза в неделю йога, которая позволяла проснуться и ощутить легкость в теле, какую-то подвижность и желание двигаться, по вечерам — курсы ораторского мастерства, а в офисе — активная работа над новыми идеями. Вечером в четверг я забрала из ателье два новых платья и долго думала, которое из них надеть на следующий день: изысканное из настоящего японского винтажного шелка или то, что попроще, из странной ткани трикотин? В итоге выбрала второе. Оно было серое, но по нейтральному фону распускались нежно-розовые цветочки, напоминая о том, что за окном уже апрель.
Утром в пятницу, примерив платье, поняла, что волосы тоже следует распустить. Иначе теряется весь образ. Но распущенные волосы смотрелись неопрятно, поэтому пришлось сделать нечто вроде укладки - элементарно подвернуть кончики прядей круглой расческой фена.
- Удивительно, - растерянно пробормотала я, оглядывая свое отражение в зеркале. - Всего лишь платье и самая простая укладка, а смотрится уже совсем иначе! Вроде я, а вроде, не я.
Да, одежда, сшитая по фигуре, подчеркивала достоинства и  скрывала недостатки, в отличие от фабричных, даже дорогих вещей.
На пятничном совещании я представила интерактивную диаграмму квартальных данных. Руки слегка дрожали, когда я включала презентацию, но я вспомнила советы преподавателя: сделала глубокий вдох, посмотрела в глаза коллегам и начала говорить четко и уверенно.
- Эта визуализация позволяет увидеть не только итоговые цифры, - объясняла я, - но и динамику изменений по каждому показателю. Мы можем фильтровать данные по отделам, периодам и проектам. Вот, смотрите: если выбрать отдел логистики, сразу видно, где у нас пики расходов и когда они совпадают с сезонным ростом продаж.
Михаил Иванович, начальник отдела аналитики, недоверчиво моргнул и наклонился ближе к экрану:
- Хм, интересно. А можно вывести сравнение с прошлогодними показателями?
Я щелкнула мышкой - на экране появилась сравнительная линия:
- Конечно. Видите этот провал в октябре? В прошлом году у нас были проблемы с поставщиками - отсюда и скачок расходов. В этом году мы их избежали, и график выглядит гораздо ровнее.
Коллеги зашумели, подаваясь вперед. Марина из маркетинга воскликнула:
- Соня, это же гениально! Мы так мучились с этими таблицами - вечно что‑то упускали. А тут все наглядно!
Михаил Иванович одобрительно кивнул:
- Отлично сработано, Соня. Это действительно удобнее старых таблиц. Коллеги, кто еще хочет адаптировать эту систему под свои нужды?
Руки подняли почти все.
После совещания ко мне подошла Марина:
- Слушай, а можешь сделать что‑то подобное для наших рекламных кампаний? Было бы здорово видеть эффективность каждого канала в динамике — сколько кликов, продаж, стоимость конверсий.
Я улыбнулась: впервые кто‑то просил моей помощи по профессиональным вопросам.
— Конечно, помогу. Давай в шестнадцать часов у меня? Обсудим, какие данные тебе нужны и как лучше их визуализировать.
Марина радостно закивала:
— Супер! Спасибо, Соня! Ты просто спасла нас от этих кошмарных таблиц. Кстати, отличное платье! Я такое ни разу не видела, дизайнерское, да?
- Вроде того, - кивнула я.
- Ты молодец! И чего так долго отмалчивалась на совещаниях? Ты же самородок!
Марина отошла, напомнив, что придет к шестнадцати, а я  возликовала! Если начальник отдела аналитики похвалил мое предложение, да еще из отдела маркетинга попросили помочь, то есть шанс показать себя, как профессионала и новатора, а не просто оператора ввода данных.


Тем временем Кристина не оставляла попыток привлечь внимание генерального директора. Я замечала, как она «случайно» оказывалась рядом с его кабинетом, мило беседуя с секретарем и поглядывая на его двери, как старалась попадать в поле его зрения в кафетерии и даже в коридорах начинала что-то спрашивать по работе. При этом каждый день она выглядела ярко и эффектно.
Однажды, задержавшись в офисе, я случайно услышала их разговор в коридоре:
- Артем Владимирович, я подготовила концепцию рекламной кампании для летней коллекции, - голос Кристины звенел от энтузиазма. - Предлагаю устроить ее в стиле «Великого Гэтсби»: шампанское, джаз, фотосеты с ретро-фильтрами… Я уже договорилась с площадкой, вот предварительный бюджет. Посмотрите?
- Хорошо, Кристина,- сдержанно ответил Горянов. - Отправьте мне презентацию по почте. И учтите, что бюджет в этом году ограничен.
- О, конечно! Я все продумала - получится очень элегантно и без лишних затрат, - заверила она.
Я невольно улыбнулась. Кристина всегда действовала по одному сценарию: яркость, эффектность, напористость. А я выбрала другой путь - профессионализм и компетентность. Вот только поможет ли это?
Задумавшись, я пропустила момент, когда эти двое закончили разговор и гендиректор продолжил свой путь по коридору. А за поворотом на его пути как раз стояла я! Свернув, Гор наткнулся на меня.
Не успевая среагировать, я лишь открыла рот, чтобы приготовить оправдания, что оказалась здесь случайно и ничего не слышала, но внезапно он обратился ко мне:
- Соня, да? Михаил Иванович рассказал о том, что сейчас вместо таблиц будет другая визуализация и что она гораздо удобнее. Не могли бы вы в понедельник провести совещание и продемонстрировать ваше предложение всем руководителям отдела? Похоже, оно облегчит работу всей компании!
Я кивнула, не в силах подать голос. Артем Владимирович ободряюще улыбнулся и пошел дальше, а передо мной оказалось недовольное лицо Кристины.
- Соня! Похоже, ты всерьез взялась за дело? Вот только Гор воспринимает тебя, как... ну не знаю, как калькулятор или какую-то программу обработки данных! А не как женщину!
Довольная своим сравнением, она взмахнула идеально уложенным волосами, развернулась и ушла в свой отдел, цокая шпильками.
Ее слова достигли своей цели.  Я потом еще несколько минут стояла в пустом коридоре, пытаясь выровнять сердечный ритм. И все думала: «А, может, зря я поспорила с ней? Любые мои, даже крохотные достижения будут вколачивать клин и без того в непростые отношения с двоюродной сестрой».

Глава 4.
В субботу я поехала к бабушке. Пока автобус вез меня на окраину, наступило время обеда. Но когда я дошла через лужи к ее дому, увидела знакомый автомобиль. Он принадлежал тетушке. Войдя в дом, я увидела две пары модных полусапожек.
- Ой, ты тоже решила бабушку навестить? - радостно окликнула меня тетя, выглядывая в сени. За ее спиной показалось лицо Кристины.
- Да, здравствуйте, - поприветствовала их и, сняв свою замызганную обувь, прошла на кухню.
Бабушка суетилась с чайником, а Кристина выкладывала какие-то сладости на стол.
- А почему не позвонила? - не унималась тетя. - Мы бы за тобой заехали и довезли с ветерком на машине.
Я смущенно покачала головой:
- Сама не знала, как-то спонтанно приехала.
Бабушка лукаво улыбнулась, кивая мне:
- Мы уже поели, вот сейчас чаевничать собираемся. Вот только рагу не осталось, может тебе каши сварить?
- Нет, нет, я только чай попью, - ответила я и кинулась помогать им.
Пока тетя рассказывала очередную новость шоу-бизнеса, о которой она где-то прочла, я молча пила чай. Кристина тоже помалкивала, поглядывая на меня с каким-то непонятным напряжением. После того как все вышли из-за стола, а тетя с бабушкой продолжили обсуждать какие-то другие новости, я начала убирать со стола, собираясь вымыть посуду.
- Я помогу, - внезапно отозвалась Кристина и с воодушевлением начала уносить грязные чашки и блюдца к раковине. Хоть я и удивилась, но выдавила из себя улыбку и ответила:
- Конечно, спасибо.
- Да за что спасибо-то? - искренне возмутилась сестра, становясь больше похожей на себя. - Вообще-то, это наша общая бабушка, я тут не в гостях, а, можно сказать, дома. Здесь же выросли наши мамы.
Я кивнула:
- Извини.
Кристина раздраженно выдохнула:
- Нет! Это ты извини! Вчера я очень грубо ответила тебе там, в коридоре! Просто... Ну не знаю, Гор такой строгий, сдержанный, весь в делах, а как тебя увидел, даже улыбнулся!
Я удивленно нахмурилась:
- Просто он до этого видел мою работу над новым визуалом, вот и попросил, чтобы я его всем показала.
Кристина опять тяжело вздохнула:
- Да знаю, я. Ты молодец, правда! И платье, наконец-то новое купила. Тебе идет.
- Спасибо, мне бабушка отдала из своих запасов отрезы на платья, вот я и сшила их.
- Сама? - округлила глаза двоюродная сестра.
- Нет, в ателье. И вышло недорого.
- Зато сидело, как влитое. Теперь понятно, индпошив, - задумчиво пробормотала Кристина и тут же воскликнула. - Так! А мне такую же? Бабушка!
Кристина побежала к ней, чтобы тоже выпросить ткань, а я покачала головой и осталась домывать посуду.
В понедельник утром я впервые должна была выступить перед руководителями всех отделов компании.  На столе лежали распечатки, на экране видеопроектора висела презентация. Я поправила воротник своего нового платья, сшитого из винтажного шелка от бабушки, глубоко вдохнула и улыбнулась коллегам - но внутри все дрожало.
- Коллеги, меня попросили показать вам мои идеи, - начала я, стараясь, чтобы голос звучал уверенно. - Первый слайд -  унифицированный шаблоны отчетов. Сейчас каждый отдел использует свои форматы, из‑за чего сложно сводить данные. Я подготовила единый шаблон - посмотрите, пожалуйста, и скажите, что нужно добавить или изменить.
Все закивали, начали изучать документ. Игорь из IT‑отдела поднял руку:
- Соня, а можно добавить поле для комментариев? Иногда нужно пояснить аномальные показатели — например, если был сбой в поставках или форс‑мажор.
- Отличная идея, - я записала в блокнот. - Внесу это в шаблон. Еще предложения?
Анна из бухгалтерии, женщина лет сорока с проницательным взглядом, подняла руку:
- И может, сделать автоматическое заполнение некоторых полей? Например, даты и названия отдела? Это сэкономит время и уменьшит вероятность ошибок при ручном вводе.
- Да, это действительно сэкономит время, - согласилась я. - Игорь, сможешь помочь с настройкой макросов?
- Без проблем, - кивнул он. - За пару дней настрою макросы.
Марина из маркетинга задумчиво постучала ручкой по столу:
- А если добавить цветовой индикатор? Зеленый - все в норме, желтый - есть отклонения, красный — критические показатели. Так сразу будут видны проблемные зоны.
- Замечательно! - я улыбнулась. -Добавим эту функцию.
Мы быстро согласовали детали, наметили сроки. Я почувствовала, как внутри разливается тепло - впервые я вела совещание, и оно проходило гладко.
После совещания ко мне подошла Марина:
- Соня, ты реально молодец! Так четко и понятно - я бы так не смогла.
- Спасибо, - улыбнулась я. - Главное, чтобы результат был.
- А он будет, я уверена, - она подмигнула. - Кстати, если нужна помощь с маркетинговыми данными, обращайся в любое время. У меня как раз есть свежие исследования по потребительскому поведению - могут пригодиться для анализа.
Я благодарно кивнула. Впервые коллеги предлагали помощь без моей просьбы - это вселяло уверенность.
В коридоре меня окликнула Анна:
- Соня, можно пару слов?
- Конечно, - я остановилась.
- Я тут подумала… - она понизила голос. - В филиале Хабаровска другая система учета НДС. Если мы просто скопируем наш шаблон, у них будут проблемы с интеграцией.
У меня внутри все похолодело.
- Ты уверена?
- На сто процентов. У них до сих пор используют старую версию программы - она не поддерживает некоторые поля из нашего шаблона.
- Понятно… - я задумалась. - Давай сделаем так: сегодня вечером созвонимся и набросаем список всех возможных региональных особенностей. Потом соберем руководителей филиалов на видеоконференцию. Лучше потратить время сейчас, чем переделывать потом.
Анна кивнула:
- Разумное решение. Я подготовлю вопросы по бухгалтерии, а ты предупреди остальных.
- Договорились, - я выдохнула с облегчением. - Спасибо, что сказала сразу.
Вернувшись за стол, я открыла почту и начала писать письмо всем участникам:
"Коллеги, спасибо за продуктивное совещание! По итогам обсуждения вносим следующие изменения в шаблон: поле для комментариев, автозаполнение даты и названия отдела, цветовые индикаторы статуса. Также предлагаю завтра в 10:00 провести короткий созвон по техническим вопросам с Игорем и Анной - нужно уточнить некоторые нюансы интеграции с филиалами.  В четверг организуем видеоконференцию с руководителями филиалов — обсудим региональные особенности отчетности. Жду ваших предложений и замечаний. С уважением, Соня".
Отправив письмо, я откинулась на спинку кресла и посмотрела в окно. Солнце пробивалось сквозь облака, освещая верхушки зданий. Апрель обещал быть сложным.
Вечером, когда офис почти опустел, я задержалась, чтобы доработать шаблон. Экран ноутбука светился в полутьме, цифры и строки выстраивались в аккуратные таблицы. Я проверила формулы, добавила условное форматирование для цветовых индикаторов - все выглядело логично и понятно.
Вдруг дверь тихо открылась. Я обернулась - на пороге стоял Артем Горянов. В вечернем офисе он выглядел непривычно: без строгого пиджака, рукава рубашки закатаны до локтей.
- Не помешаю? - спросил он спокойно.

Глава 5.
- Н‑нет, - я растерялась и тут же попыталась зачем-то оправдаться. - Я просто дорабатываю кое‑что.
Он подошел ближе, взглянул на экран:
- Вижу, вы уже внесли несколько улучшений. Это хорошо. Но скажите честно, Соня,  вы уверены, что справитесь с масштабом задачи? Унификация отчетности во всей компании - это серьезный вызов. А вы, мягко говоря, раньше не проявляли инициативу, и что от вас ждать, я не знаю.
Он сложил руки на груди, его взгляд стал строже.
Я выпрямилась, глядя ему в глаза:
- Да, уверена. Мы нашли несколько важных моментов, которые нужно учесть - например, региональные особенности учета. Я запланировала дни, когда будут проходить обсуждения с филиалами. Если нюансы сразу не учесть, то некоторые филиалы просто не смогут работать по новому шаблону.
Он улыбнулся как-то иначе, не как сотруднику. Хотя, может, мне это лишь показалось.
- Значит, я могу дать вам шанс? Обещаете не отступить при трудностях? А то некоторые из руководителей филиалов весьма неуступчивы.
- Обещаю, - я почувствовала, как краснею. - Спасибо за доверие.
Когда он вышел, я еще долго смотрела на закрывшуюся дверь. Его слова одновременно напугали и придали сил, но в голове крутилась мысль: "Скоро видеоконференция с филиалами… Что, если они не примут наш шаблон? Что, если найдутся еще какие‑то подводные камни, о которых мы пока не знаем?"
На следующий день я пришла в офис раньше обычного, потому что хотела еще раз проверить шаблон перед созвоном с филиалами. В пустом коридоре эхом раздавались мои шаги. За окном серело раннее утро, первые лучи солнца пробивались сквозь тучи.
Я включила компьютер и погрузилась в работу. Цифры и строки сливались в единую картину, формулы выстраивались в логические цепочки. Я проверяла каждую ячейку, каждую ссылку- нужно было убедиться, что шаблон выдержит нагрузку всех филиалов.
Внезапно двери отворились. Я резко обернулась и вновь увидела генерального директора. Если бы не рубашка другого цвета, я бы решила, что он здесь ночевал.
- Уже на работе? - удивился он и, войдя, закрыл за собой двери. - Как говорится, ранняя пташка?
Я нервно улыбнулась:
- Просто хочу еще раз пересмотреть шаблон.
Он подошел ближе, склонился над экраном. От него пахло свежим кофе и чем‑то древесным - видимо, новый одеколон. Когда он указал на одну из ячеек, его рука случайно коснулась моего плеча. По коже пробежали мурашки, дыхание сбилось.
- Вижу, вы добавили цветовые индикаторы, - заметил он. - Это хорошая идея. Но посмотрите сюда, - он провел пальцем по экрану, почти касаясь моей руки. - Эти данные лучше вынести в отдельный блок - так будет нагляднее.
Я кивнула, стараясь сосредоточиться на словах, а не на близости его фигуры:
- Да, конечно. Сейчас внесу изменения.
- Давайте я помогу, - он сел рядом, и наши плечи почти соприкоснулись. - Вот здесь можно добавить фильтр по регионам.
Мы работали вместе минут пятнадцать. Его комментарии были точными, советы - дельными. Но я ловила себя на том, что все чаще смотрю не на экран, а на его профиль, на легкую щетину, на то, как шевелятся губы, когда он что‑то объясняет.
- Так будет лучше, - наконец сказал он, откидываясь на спинку кресла. - Теперь шаблон учитывает большинство возможных сценариев.
- Спасибо, - я заставила себя посмотреть ему в глаза. - Без вас я бы не додумалась до такой структуры.
Его взгляд потеплел:
- Вы недооцениваете себя, Соня. У вас талант видеть систему целиком. Это редкое качество. И если добавить вам смелости, то из вас получится хороший руководитель.
- Руководитель? - изумленно вскинула брови, не веря такой похвале.
Артем вмиг стал серьезнее:
- Если, конечно, не вздумаете запороть всю идею!
Сказав это, он резко встал и направился к двери. Будто хвалить меня не входило в его планы и сейчас он сожалел об этом.
- Я буду стараться изо всех сил, - пообещала я, вот только он, похоже, меня уже не слышал.
Через час началась видеоконференция с филиалами. Вместе с Анной и Игорем мы прошли в переговорную и настроили видеосвязь. Генеральный директор тоже был, он строго следил за происходящим, и от его взгляда становилось не по себе. Будто он здесь лишь с одной целью - увидеть, как я все испорчу. Тяжело вздохнув, я открыла встречу, поприветствовала всех и начала презентацию шаблона. Коллеги из регионов внимательно слушали, задавали вопросы.
- В Екатеринбурге у нас другая система учета запасов, — сказал руководитель филиала. - Ваш шаблон не учитывает сезонность спроса.
- Понимаю, - я быстро включилась в обсуждение. - Давайте добавим поле для сезонных коэффициентов. Игорь, сможете настроить автоматический расчет?
- Без проблем, - отозвался IT‑специалист.
Постепенно мы нашли решения для всех замечаний. Артем молча наблюдал за процессом, иногда кивал одобрительно. Когда видеоконференция закончилась, Анна с Игорем ушли, а я собирала документацию, он задержался в переговорной.
- Отличная работа, - сказал он, когда мы остались одни. - Вы быстро ориентируетесь в ситуации и находите компромиссы.
- Это командная заслуга, - я улыбнулась. - Каждый внес свой вклад.
- Но именно вы связующее звено, - он сделал шаг ближе. - Знаете, Соня, я давно не видел такого подхода. Вы не просто выполняете задачу - вы в нее вкладываетесь.
Мое сердце забилось чаще. Я почувствовала, как теплеют щеки:
- Для меня это важно. Этот проект… он стал чем‑то большим, чем просто работа.
Вот только мой собеседник не знал, что все началось со спора на ... него самого!
Артем кивнул:
- Я это заметил. Держите меня в курсе всех этапов. И если нужна будет помощь - звоните в любое время.
День шел своим чередом, но я ловила себя на мыслях об утренней встрече. В коридорах компании мы стали чаще сталкиваться с Артемом - то у кофемашины, то возле лифта.
Однажды, выходя из переговорной, я чуть не столкнулась с ним. Он успел подхватить меня за локоть, чтобы я не потеряла равновесие.
- Осторожнее, - его голос прозвучал совсем близко. - Все в порядке?
- Да, спасибо, - я почувствовала, как его пальцы на мгновение задержались на моей руке. - Просто задумалась.
- О проекте?  - он слегка улыбнулся.
И о нем тоже, - я не смогла сдержать ответной улыбки.
В другой раз, когда я шла по коридору с папкой документов, он вышел из своего кабинета:
- Соня, на минутку. - Он взял несколько листов из моей папки. - Здесь есть данные по Хабаровску?
- Да, вот они, - я протянула нужные страницы. Наши пальцы соприкоснулись, и я заметила, как он на секунду замер.
- Спасибо, - он отвел взгляд. - Очень кстати.
Вечером, собирая вещи, я поймала себя на мысли: эти случайные встречи больше не казались случайными. В каждом взгляде Артема я видела интерес - не только к проекту, но и ко мне. И это пугало, и в то же время наполняло какой‑то новой, незнакомой радостью.
За окном уже темнело. Я выключила лампу на столе и направилась к выходу. В голове крутились мысли: «Что будет, если у меня все получится? Гор даст мне новую должность? Позовет на свидание или...  Кристина не выдержит моего возвышения и расскажет ему о споре?» От этих мыслей становилось страшно.

Глава 6.
Прошло два дня. Сегодня снова должен был пройти созвон с руководителями филиалов и принятие окончательного решения, будут ли брать мой шаблон в работу. Я проснулась задолго до будильника. За окном едва серело, первые лучи солнца пробивались сквозь занавески. Лежала, глядя в потолок, и пыталась осознать, что происходит. Еще месяц назад я была просто аналитиком, а теперь -  от моих решений зависит работа всей компании.
В голове крутились мысли о недавнем разговоре с Артемом. Его близость, случайные прикосновения, тот теплый взгляд… Я тряхнула головой, отгоняя воспоминания. Нельзя сейчас отвлекаться на чувства — проект важнее.
Пока кипятилась вода в чайнике, я открыла ноутбук и еще раз проверила план. Список вопросов был готов, график согласован с коллегами. Но тревога не отпускала: а вдруг филиалы откажутся принимать новый шаблон? Вдруг найдутся еще какие‑то подводные камни? Даже кофе не хотелось, и я обошлась чаем, чтобы немного успокоиться.
Бабушка всегда говорила:  "Соня, если волнуешься - займи руки делом". Я улыбнулась, вспоминая ее слова, и принялась за уборку. Протерла стол, сполоснула чашку, а затем расставила и остальные чашки на полке, повернув их ручки в одну сторону - это всегда успокаивало.
По дороге в офис я размышляла о своем прошлом. Детство я провела в этой самой квартире с родителями. Они много работали, а я часами сидела с отцовскими книгами, они были по математике и по экономике. Тогда мне казалось, что цифры - это единственный язык, который я понимаю без слов. Потом случилась беда - вместе с отцом Кристины мои мама и папа поехали на отдых, оставив нас с ней бабушке. Тетю Клару, родную сестру моей мамы не отпустили с работы, и это ее спасло. Автокатастрофа унесла жизни трех человек и лишь чудом мама Кристины осталась жива. Но овдовела и лишилась сестры одновременно. Погрузившись в работу, она достигла больших высот и даже смогла устроить позже туда нас с Кристиной. Все так, Артем Горянов - преемник бывшего директора компании и его сын. Поэтому он хорошо относится к тете и приглашает ее на все торжественные мероприятия. Кристину он тоже знает, а вот про меня, похоже, особо и не думал раньше.
Встряхнув мысли о генеральном директоре, я вновь подумала о бабушке.
Она попыталась заменить мне родителей, и если у Кристины хотя бы мама осталась жива, я теперь оказалась круглой сиротой. Мне было шестнадцать. Тетя взяла надо мной формальное опекунство, но я продпочитала жить одна в этой квартире. Да и тетю это вполне устроило. Но ее дочь, Кристина, похоже, некоторое время винила в той аварии моих родителей, унесшей жизнь и ее отца. А еще то, что ее мать и бабушка больше внимания уделяли мне.
В университете было непросто: стипендии едва хватало на жизнь, приходилось подрабатывать официанткой по вечерам. Но я не жаловалась — знала, что образование откроет мне двери в новую жизнь. Тетя и бабушка предлагали деньги, но я всегда отказывалась. Поэтому в праздники и мой день рождения они старались купить что-то ценное. Но Кристина ревностно следила за тем, чтобы ее подарки были не дешевле. Это соперничество сохранилось и сейчас.
Автобус подъехал к нужной остановке, развеяв воспоминания.
Офис встретил привычной суетой. Я прошла к своему столу, повесила сумку и открыла почту. Первое письмо было от Артема:
"Соня, проверьте, пожалуйста, данные по филиалу в Казани - там, кажется, ошибка в последней таблице. Если нужна помощь, я буду в кабинете до двенадцати. Артем".
Сердце дрогнуло. Я быстро открыла файл, нашла неточность и исправила ее. Перед отправкой ответа заколебалась: написать короткое "Готово" или добавить благодарность? В итоге выбрала второе и поблагодарила его.
Через пять минут пришел ответ: "Отлично, Соня. Вы очень ответственны - это ценное качество".
Я улыбнулась и тут же одернула себя: "Сосредоточься на работе!"
В коридоре я столкнулась с Мариной:
- Соня, ты видела, как Горянов на тебя смотрит все эти дни? - она заговорщицки подмигнула. - У вас что‑то есть?
- Ничего нет, - я почувствовала, как краснею. - Мы просто работаем вместе.
- Ну-ну, - она рассмеялась.
Я только покачала головой. Марина была неисправима.
Перед видеоконференцией я еще раз пробежалась по заметкам. В дверь постучали - вошел Артем:
- Как настроение перед боем? - он улыбнулся.
Уверенный, красивый и решительный. На него невозможно было смотреть без восхищения.
- Волнуюсь, но готова, - я постаралась говорить громче обычного.
- Помните: вы отлично подготовились. И если что - я на связи, - он положил руку мне на плечо на мгновение и тут же убрал. - Удачи.
От этого короткого прикосновения по спине пробежали мурашки. Даже через ткань платья я их ощутила и вздрогнула. А потом глубоко вдохнула и открыла конференцию.
Коллеги из регионов подключались один за другим. Я поздоровалась с каждым, дождалась, пока все будут на связи, и начала презентацию:
- Коллеги, спасибо, что нашли время. Сегодня мы обсудим адаптацию нового шаблона отчетности под особенности ваших филиалов. Начнем с Екатеринбурга…
Руководитель филиала поднял руку:
- У нас другая система учета запасов. Ваш шаблон не учитывает сезонность спроса.
- Понимаю, поэтому уже подготовила вот здесь поле для сезонных коэффициентов.
Постепенно мы нашли решения для всех замечаний. Когда конференция закончилась, я выдохнула с облегчением. Артем, который наблюдал за процессом, подошел ко мне:
- Отличная работа,  - сказал он.
Кивнув, я даже не знала, что ответить. Вероятно, не дождавшись от меня никаких слов, он как-то неопределенно дернул плечом и тут же нахмурившись, ушел в свой кабинет. А мое сердце колотилось как сумасшедшее и, сдается мне, не только из-за только что прошедшего созвона с руководителями филиалов.
После работы я решила прогуляться. Весна окончательно вступила в свои права, снег весь растаял, даже не оставив следа, кроме луж, ручьи текли, воздух был свежим и прозрачным. Я шла по парку, размышляя о том, как изменилась моя жизнь за последние несколько недель.
Раньше мое свободное время было занято книгами, встречами с бабушкой и тихой работой незаметного аналитика.
Сейчас к этому добавились новые заботы и радости: ответственность за проект, поддержка коллег, внимание и неожиданные встречи с Артемом… Которые и правда, происходили все чаще. Вроде как случайно, но, может, Марина права? Я встряхнула головой, пытаясь избавиться от назойливых мыслей. Даже если Гор мной заинтересовался, то явно лишь как полезным подчиненным.

Глава 7.
Проснулась я от настойчивого звона будильника. Было еще очень рано - как раз хватит времени заехать на утреннюю йогу перед работой. Но тело будто налилось тяжестью, а в груди поселилось странное чувство тревоги. Я перевернулась набок и уставилась в окно: за стеклом серело хмурое утро.
"Что-то не так", — подумала я, пытаясь понять источник беспокойства. Вчерашний день казался переломным: успешная видеоконференция, похвала Артема, поддержка коллег… Но вместо радости я ощущала какую‑то пустоту, будто стояла на краю обрыва и не знала, шагнуть вперед или отступить.
Я встала, включила чайник и подошла к окну. Город просыпался - редкие прохожие спешили по своим делам, сгорбившись под зонтами, машины шуршали шинами по мокрому асфальту. Похоже, ночью был первый апрельский дождь. Или снегодождь? В груди защемило, куда же делась вчерашняя уверенность?
"Сосредоточься, Соня", — приказала себе. Но разум упрямо возвращался к вчерашнему разговору с Артемом. Его рука на моем плече, тихий голос. Что он имел в виду? Просто комплимент руководителю проекта или что‑то большее?
После йоги я ехала в автобусе и листала ленту соцсетей, но смысл не воспринимался, информация  не задерживалась в голове. Перед глазами стояло лицо Артема - серьезное, сосредоточенное, когда он слушал мои объяснения на конференции. И эта едва заметная одобрительная улыбка, когда я отвечала на вопросы руководителей филиалов.
В офисе все шло своим чередом. Коллеги здоровались, обсуждали планы, бегали за кофе. Я села за стол, открыла ноутбук — и замерла. На экране мигало уведомление: письмо от Артема с пометкой "Важно". Торопливо пробежала глазами по тексту: "Соня, сегодня в 16:00 состоится встреча с инвесторами. Я хочу, чтобы вы представили наш проект - особенно блок по интеграции филиалов. Подготовьте краткий доклад на десять минут с планами на следующий этап. Уверен, вы справитесь. Артем".
Ладони вспотели. Презентация для инвесторов! Это не коллеги на планерке - там будут серьезные люди, привыкшие видеть слабые места в любой стратегии. Я глубоко вдохнула, выдохнула и открыла файл с данными. Нужно сосредоточиться.


День пролетел в вихре задач. Я сверяла цифры, корректировала графики, согласовывала слайды с Мариной. В перерывах ловила на себе взгляды коллег -  кто‑то улыбался ободряюще, кто‑то отводил глаза. Чувствовала себя актрисой перед премьерой: внутри дрожь, а снаружи - маска уверенности. Сердце колотилось, дыхание не слушалось.
В обед зашла в кафетерий и столкнулась с Кристиной. Она держала поднос с салатом и подозрительно улыбалась:
- Соня, ты сегодня такая сосредоточенная. Готовишься к чему‑то?
- Да, - я постаралась говорить спокойно. - Артем попросил представить проект инвесторам.
- Ого! - ее глаза расширились, улыбка сползла с лица. - Не «генеральный директор», а просто по имени? Значит, он решил продвигать тебя?
Я нервно поправила воротник своего платья:
- При чем тут продвигать? Просто попросил выступить минут на десять. Перед инвесторами.
Кристина зло прищурилась:
- Думаешь, ты его уже заинтересовала собой? Считаешь, что победила в споре?
Я резко мотнула головой:
- Нет, я не в этом смысле. Да и неизвестно, как все пройдет. В четыре часа начало. Вдруг я опозорюсь или они на смех поднимут мой шаблон? Очень волнуюсь.
Кристина отмахнулась:
- Опять прибедняешься? Помнишь, как в школе ты выиграла олимпиаду по математике? Все говорили, что задачи там слишком сложные, ты тоже считала, что провалишься, а в итоге победила и получила первое место. Бабушка эту грамоту даже на стенку повесила, а мама мне каждый раз на нее показывала и хвалила тебя.
Воспоминания пролетели перед глазами: школьный класс, дрожащие руки, листок с уравнениями… Тогда я тоже боялась, но бабушка сказала, что я обязательно займу первое место, и я как-то поверила. А потом и правда, победила!
Стало легче:
- Ты права, у меня все получится! Спасибо!
Кивнув сестре, я прошла к витрине и стала выбирать, чем бы перекусить. Кристина задумчиво смотрела мне вслед.
За полчаса до назначенного времени я стояла у зеркала в дамской комнате и поправляла прическу. Даже простая укладка придавала мне больше уверенности,  и я была рада, что сменила на нее свой привычный хвостик. Платье хоть и офисное, но с нежными оттенками, как напоминание о весне за окном.  Отражение показывало уверенную молодую женщину, хотя внутри все сжималось от страха.
- Ты можешь это сделать, - прошептала я. - Ты готовилась, ты знаешь материал. Просто говори так же, как с коллегами - честно и увлеченно.
Когда я вошла в конференц‑зал, все уже были в сборе. Артем кивнул мне, указывая на место рядом с собой. Напротив сидели трое мужчин в строгих костюмах и женщина с блокнотом - их финансовый аналитик. На столе минералка и стаканы.
- Коллеги, - начал Артем, - позвольте представить Соню Бердникову, руководителя проекта по унификации отчетности. Она расскажет о результатах расчетов и перспективах.
Я встала, чувствуя, как дрожат колени. От слов «руководитель проекта» мне вмиг стало жарко, а в горле пересохло. Увидев мою нервозность,генеральный директор взял стакан и налил мне воды. Сам подал жестом, не терпящим отказа.  Я сделала глоток воды, посмотрела на него, затем на инвесторов и вдруг успокоилась. Перед глазами всплыли лица команды: Игорь, который ночами дорабатывал макросы, Анна, терпеливо объяснявшая нюансы бухучета, Марина, помогавшая с визуализацией. Это их труд я представляла сейчас.
- Добрый день, - мой голос прозвучал неожиданно твердо. - За последние две недели мы тестово внедрили новый шаблон отчетности в пяти филиалах. Результат: сокращение времени на подготовку отчетов на сорок процентов, уменьшение ошибок на двадцать пять процентов. Но главное достижение - не цифры, а люди. Команды филиалов стали активнее делиться опытом, предлагать улучшения. Например, филиал в Новосибирске предложил автоматизировать проверку налоговых кодов - мы уже тестируем эту функцию. Сейчас я вам все покажу…
Мой голос внезапно умолк, потому что вместо презентации, в папке на ноутбуке было пусто!
- И что? Где ваш чудо-проект? – нетерпеливо спросила женщина-аналитик.
- Одну секунду, похоже, он в другой папке, - пробормотала я и начала искать в других файлах. – Ничего не понимаю.
Артем нахмурился:
- Поищи через поисковик.
Я начала лихорадочно искать по названию, влезла во внутреннюю сеть компании и хотела найти хотя бы одну копию окончательного шаблона. Но его не было! Нигде не было!!
Шокировано посмотрев на генерального директора, я побледнела.
- Соня, - угрожающе поднялся он со своего места, и его глаза потемнели от гнева. – Это вы так шутите сейчас неудачно?
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