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Аннотация
Стюардессы, медсестры, учителя, спортсмены, пожарные,

модели, музыканты – эти профессии регулярно попадают в
списки «самых сексуальных».

С другой стороны, существуют стереотипы о «скучных»
профессиях: бухгалтеры, программисты, библиотекари,
чиновники – им часто приписывают консервативность и низкую
сексуальную активность.

Но откуда берутся эти представления? Насколько они
соответствуют реальности?
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Какие профессии наиболее сексуальны?

Люди таких профессий. Как кассиры, бухгалтеры и фи-
нансисты наиболее открыты к экспериментам в сексе.

Введение

В массовой культуре и обывательских разговорах часто
можно услышать утверждения о том, что представители
определенных профессий якобы более сексуальны, раскре-
пощены или склонны к экспериментам в интимной жиз-
ни. Например, стюардессы, медсестры, учителя, спортсмены,
пожарные, модели, музыканты – эти профессии регулярно
попадают в списки «самых сексуальных». С другой стороны,
существуют стереотипы о «скучных» профессиях: бухгал-
теры, программисты, библиотекари, чиновники – им часто
приписывают консервативность и низкую сексуальную ак-



 
 
 

тивность. Но откуда берутся эти представления? Насколько
они соответствуют реальности? И есть ли вообще какая-то
связь между выбором профессии и сексуальностью чело-
века? Тема вызывает живой интерес и споры, потому что
она затрагивает сразу несколько важных аспектов: социаль-
ные стереотипы, гендерные роли, личностные черты и даже
вопросы самооценки. Многие люди неосознанно проециру-
ют на представителей разных профессий свои фантазии или
страхи. Например, образ медсестры в униформе или стюар-
дессы в элегантной форме давно стал сексуальным клише
благодаря кино и рекламе. А образ бухгалтера – скучным и
педантичным. Однако наука и психология говорят о том, что
сексуальность человека определяется не его должностью, а
его личностными чертами, воспитанием, опытом, ценностя-
ми и множеством других факторов. В этой статье мы разбе-
рем, что на самом деле говорят исследования о связи про-
фессии и сексуального поведения, опровергнем популярные
мифы, объясним, почему стереотипы так живучи, и дадим
практические советы, как строить гармоничные отношения,
не опираясь на ложные представления о профессии партне-
ра. Главная цель – показать, что сексуальность уникальна
для каждого человека, и оценивать партнера по его работе
так же бессмысленно, как по цвету волос или знаку зодиака.

1. Что говорит наука о связи профессии и сексуаль-
ности



 
 
 

На сегодняшний день не существует ни одного серьезно-
го научного исследования, которое бы доказало, что люди
определенных профессий систематически более сексуально
активны, раскрепощены или склонны к экспериментам, чем
люди других профессий. Все имеющиеся данные показыва-
ют, что сексуальное поведение, частота половых контактов,
количество партнеров, использование различных практик
(например, ролевых игр, игрушек, нетрадиционных поз) и
удовлетворенность интимной жизнью распределены по всем
профессиональным группам примерно равномерно. Иссле-
дователи, пытавшиеся найти корреляции, приходили к вы-
воду, что если и есть различия, то они незначительны и объ-
ясняются не самой профессией, а сопутствующими факто-
рами: возрастом, уровнем дохода, образованием, религиоз-
ностью, семейным положением, а также личностными чер-
тами, такими как экстраверсия, открытость новому опыту,
нейротизм. Например, экстраверты чаще выбирают профес-
сии, связанные с общением (продажи, сервис, преподава-
ние), и одновременно они же могут быть более инициатив-
ны в сексуальной сфере. Но это не профессия делает их сек-
суальными, а их врожденная склонность к общительности и
новизне. Человек с такими же чертами характера, работаю-
щий бухгалтером, будет столь же активен в интимной жиз-
ни, просто его работа не требует публичности. Почему кас-
сиры, бухгалтеры, финансисты не отличаются от других по



 
 
 

склонности к экспериментам? Потому что профессиональ-
ная деятельность накладывает определенные поведенческие
рамки в рабочее время: бухгалтер должен быть вниматель-
ным, аккуратным, сдержанным. Но после работы тот же бух-
галтер может быть страстным любовником, интересоваться
БДСМ, посещать свинг-вечеринки или практиковать меди-
тацию. Нет никаких научных данных о том, что люди с ана-
литическим складом ума менее чувственны или более кон-
сервативны в постели. Напротив, многие исследования по-
казывают, что интеллект и сексуальная раскрепощенность
положительно коррелируют. Как исследования опровергают
мифы о «сексуальных» профессиях? Например, в крупных
опросах, проведенных в Европе и США, респондентов про-
сили оценить, кого они считают наиболее сексуальными по
профессии, а затем сравнивали эти оценки с реальными дан-
ными о сексуальном поведении представителей этих про-
фессий. Выяснилось, что стереотипные «сексуальные» про-
фессии (стюардессы, медсестры, спортсмены) не показывают
статистически значимых отличий в частоте оргазмов, коли-
честве партнеров или удовлетворенности сексом. Зато были
обнаружены различия, связанные с уровнем стресса: люди
с высоким уровнем стресса на работе (врачи скорой помо-
щи, полицейские, учителя) чаще сообщали о снижении ли-
бидо и проблемах с эрекцией, но это не было связано с самой
профессией, а именно с хронической усталостью и перегруз-
кой. То есть, если человек работает в условиях постоянного



 
 
 

стресса и не имеет времени на отдых, его сексуальная функ-
ция может страдать, независимо от того, престижна профес-
сия или нет. Еще один интересный факт: люди творческих
профессий (актеры, музыканты, художники) действительно
чаще упоминают о сексуальных экспериментах, но это опять
же связано с их личностной чертой «открытость новому опы-
ту», которая помогает им и в творчестве, и в постели. Од-
нако среди бухгалтеров тоже есть люди с высокой открыто-
стью, просто их меньше по процентному соотношению, по-
тому что профессия требует педантичности. Но даже это раз-
личие не настолько велико, чтобы делать обобщения. Таким
образом, наука однозначно говорит: нельзя предсказать сек-
суальность человека по его профессии. Сексуальность – это
сложный комплекс биологических, психологических и соци-
альных факторов, и профессия здесь играет минимальную
роль.
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